
 

 

  

VFF TALENT SØGER U15 CHEFTRÆNER 
 
Lokation: Rughavevej 39B, 8800 Viborg  

Tiltrædelse (ideelt): 1. juli 2024 

 

Træder du ind i Viborg FF, bliver du en del af en talentafdeling og klub i stor udvikling, hvor 

vi hver dag arbejder for at realisere menneskelige potentialer. Du vil opleve en talent- 

afdeling, der arbejder som ét fællesskab, hvor sparring på tværs af årgange er en stor del 

af dagligdagen, og hvor vi forpligter os til at bidrage til hinandens udvikling.  

 

Primære arbejdsopgaver 

o Planlægge, gennemføre og evaluere træning for U15-holdet jf. klubbens curriculum, 

periodisering og metodik 

o Planlægge, gennemføre og evaluere kampaktiviteter for U15-holdet 

o Ansvarlig for individuelle udvikling, herunder udviklingsplaner, individuelle samtaler 

og feedback, samt facilitering af individuel træning  

o Koordinering med øvrige trænere og specialister 

o Kommunikation til spillere, forældre og ledelse 

 

Vi ser gerne at du 

o Minimum har en gyldig DBU B-licens  

o Har erfaring med ungdomsfodbold 

o Taler og skriver flydende dansk 

 

Vi tilbyder 

o Fuldtidsstilling 

o En fleksibel og varierende arbejdsuge 

o En ambitiøs og udviklingsorienteret arbejdsplads 

o Pensionsordning 

o Personaleforening 

o Frokostordning 

o Løn i henhold til kvalifikationer 

o Et arbejdsmiljø med rig mulighed for sparring og udvikling 

 

Er du vores nye U15 Cheftræner? 

Så send din ansøgning, dit CV og uddannelsesbeviser til Head of People & Culture  

Camilla Goul på cg@vff.dk inden 30. april 2024. Har du spørgsmål til jobbet, kan du kontakte  

Talentchef Mads Holm madsholm@vff.dk.  

 

Vi behandler alle indsendte ansøgninger fortroligt og deler ikke dine personlige oplysninger 

med tredjeparter uden din tilladelse. 


